SPIlcE

INTEGRALT IRANYITASI RENDSZER
IRANYELV
SPIE CENTRAL EUROPE

A SPIE az épitbipari, energetikai és tavkozlési szektorban tevékenykedd, tébb miiszaki agazatot érintd szolgaltatasokat nyujtd
fuggetlen eurdpai vallalat, tébb mint 125 éves hagyomannyal. A SPIE Central Europe Lengyelorszagban, Csehorszagban,
Magyarorszagon és Szlovakiaban folytatja tevékenységét, és mintegy 4 200 képzett szakembere dolgozik elkotelezetten a régio
energetikai és digitalis atalakulasanak tamogatasa érdekében. Kinalatunkat folyamatosan igazitjuk a piac valtozo igényeihez, reagalva
a megujulé energiaval és az infrastruktura Uj technoldgiaival kapcsolatos kihivasokra. Szolgaltatdsainkat az épllettechnika és
automatizalas, az energia, a miszaki létesitménykezelés és az intelligens varosi megoldasok teriletén nyujtjuk.

Kozos elképzelésink van arrol, hogy milyen irdnyba kell fejlédnie szervezetiinknek. Novekedési stratégiank vezérelve az a
kovetkezetes elkotelezettség, hogy a jovObeli akviziciok 6sszhangban legyenek értékrendiinkkel és 6sszhangban maradjanak a SPIE
DNS-ével. A SPIE Central Europe-nal hosszu tavu perspektivat kovetink, telies mértékben tudataban vagyunk tevékenységiink
tarsadalomra és kornyezetre gyakorolt hatasanak. E stratégia egyik alappillére a tehetséges munkatarsak toborzasa, valamint olyan
feltételek megteremtése, amelyek el8segitik fejlédésiiket, stabilitasukat és a szervezettel valé azonosulasukat.

Gyorsan valtozo6 vilagunkban a SPIE tarsadalmi szerepe kulcsfontossagu elem a jovobeli iranyok meghatarozasaban,
figyelembe véve az érdekelt felek és az 6koszisztéma fejlédését. Szakértelmiinket felhasznalva olyan miszaki megoldasokat
terveziink és valdsitunk meg, amelyek hozzajarulnak a fenntarthatd fejlédéshez. Tevékenységeink stratégiai iranyat négy
kotelezettségvallalas, a ,SPIE Purpose” fogalmazza meg:

1. alapelv Elkotelezettek vagyunk alapveté kompetenciaink fejlesztése irant, hogy megoldast talaljunk a
komplex miszaki kihivasokra.

2, alapelv Megbizhaté partnerek vagyunk, akik ugyfeleink szamara kiildetéskritikus szolgaltatasokat
nyujtanak.

3. alapelv Proaktiv partnerként gyakorlati tapasztalatokkal alatamasztott technikai megoldasokat kinalunk,

amelyek el6ésegitik alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gazdasagot.

4. alapelv A legkorszeriibb innovaciokat megosztjuk érdekelt feleinkkel, és beépitjilk azokat a testre
szabott megoldasokba.

Vallalati értékeinket az EN ISO 9001:2015, EN ISO 14001:2015 és EN ISO 45001:2023 szabvanyok kdvetelményeinek megfeleld,
bevezetett és folyamatosan fejlesztett integralt iranyitasi rendszeriink tamasztja ala. Rendszerlnk alappilléreire dsszpontositva
és felel@sségteljesen folytatva Uizleti tevékenységtinket, elkotelezettek vagyunk a kdvetkezdk irant:

e avonatkozé jogi és egyéb kdvetelmények, valamint a megfelelési kdtelezettségek betartasa,

e a bevezetett integralt iranyitasi rendszer hatékonysaganak és eredményességének folyamatos javitasara, kiilonds tekintettel az
Uzleti folyamatok optimalizalasara, a kdrnyezetvédelmi teljesitmény javitasara, valamint az egészségtigyi és biztonsagi teljesitmény
javitasara,

e akodrnyezet védelmére, ideértve a szennyezés, a balesetek és a kdrnyezeti karok megel6zését,

e az egészsegugyi és biztonsagi munkakoérilmények biztositasara a munkaval kapcsolatos sériilések és egészségkarosodasok, a
munkahelyi balesetek, a foglalkozasi megbetegedések és a majdnem balesetek megelézése érdekében,

e aveszélyek kikiiszobdlése és a munkahelyi egészséglgyi és biztonsagi kockazatok csdkkentése,

e a munkavallalék és képviselSik konzultacidjanak és részvételének biztositasa.

Ambiciozus és atlathaté keretrendszert hozunk létre a minéségi, kornyezetvédelmi, valamint egészségiigyi és biztonsagi

célok meghatarozasara, amelyet a kovetkezéképpen valésitunk meg:

e el6re jelezhetd, nyereséges és feleldsségteljes ndvekedésre téreksziink, amelynek alapja a professzionalis projektmegvaldsitas, a
hosszu tavu Ugyfélkapcsolatok, valamint a legmagasabb szinti mindségi, kornyezetvédelmi és munkavédelmi szabvanyok
biztositasa,

e a mikddési hatékonysag novelése a fejlett digitalis technolégidk integralasaval az éplletautomatizalasi és infrastrukturalis
projektekbe, valamint a folyamatok folyamatos fejlesztése révén,

e innovativ, megbizhaté és kivaldé min&ségi, tobb technoldgiai terliletet atfogdé szolgaltatasok nyujtasa, a modern technologiak
felhasznalasaval a hatékonysag, a biztonsag és az ligyfelek szamara nyujtott érték ndvelése érdekében,

e a fenntarthato fejlédés elveinek kdvetkezetes alkalmazasa a SPIE Uzleti stratégidjanak szerves részeként, figyelembe véve a
pénzigyi teljesitmény, a kérnyezeti felel6sség és a tarsadalmi felelésség kdzotti egyensulyt,

e megujuld energiaforrasokon alapul6 megoldasok szisztematikus fejlesztése, az energiahatékonysag javitasat célzo
kezdeményezések megvaldsitasa, valamint a CO,-kibocsatas és sajat szénlabnyomunk kévetkezetes csokkentése,

e az ugyfelek aktiv tamogatasa az energiafogyasztas és a szén-dioxid-kibocsatas csokkentésében harom pillérre épilé, modern
energetikai atallasi megoldasok biztositasaval: energiahatékonysag, alacsony szén-dioxid-kibocsatasu mobilitas és az energiamix
optimalizalasa,

e a biztonsag, az innovacié és a felelésség kulturajanak kialakitasa a kulcsfontossagu kompetenciak fejlesztése, a munkavallalék
képesitésének javitdsa, a kornyezetvédelmi, egészséglgyi és biztonsagi tudatossag erdsitése, valamint az egyenl6ség, a
sokszinlség és az esélyegyenléség eldmozditasa a munkahelyen.
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